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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 مجمع عمومي عادی سالانه صاحبان سهام 

 ( )سهامي عامغلتك سازان سپاهان شركت 

الیت و  ینوسیله گزارش درباره فعقانون بازار اوراق بهادار بد 45و ماده  1347اصلاحیه قانون تجارت، مصوب اسفند ماه  232اجرای مفاد ماده در 

 بر پایه سوابق، مدارك و اطلاعات موجود تهیه و به شرح ذیل تقدیم می گردد. 29/12/1400ضع عمومی شرکت برای سال مالی منتهی به و

ر به عنوان یکی از گزارش های سالانه هیئت مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده در صورت های مالی بوده و اطلاعاتی را در  گزارش حاض

 خصوص وضع عمومی شرکت و عملکرد هیئت مدیره فراهم می آورد.

باشد، با تاکید بر ارائه منصفانه نتایج عملکرد هیئت   به نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش که درباره عملیات و وضع عمومی شرکت می

ت تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با واقعیت مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرک 

نمود، به نحو درست و کافی دراین گزارش ارائه گردیده فعلی می توان پیش بینی های موجود بوده و اثرات آنها در آینده تا حدی که در موقعیت 

به تایید   16/03/1400گزارش حذف نگردیده و در تاریخ و هیچ موضوعی که عدم آگاهی از آن موجب گمراهی استفاده کنندگان می شود، از 

 هیئت مدیره رسیده است.

 

 

 

 

 

 

  سمت   نام نماینده اشخاص حقوقي  مدیره  هيئتاعضای 
 امضا

  مدیره  هیئت رئیس   احمد کارگهی  ( تولیدی چدن سازان )سهامی عامشرکت 
 

   نایب رئیس هیئت مدیره   -  علی میر محمد صادقی

  مدیره  هیئتعضو   مهران انصاری شوریجه   (می خاصت کوهپایه )سهاشرکت سنگین صنع
 

  محمدرضا صادقی  (شرکت ارین اخگر اراك )سهامی خاص
 مدیره  هیئتعضو 

  

  مدیره  هیئتعضو   حجت اله شهپری فرد  (شرکت نو اندیشان صنعت فولاد )سهامی خاص
 

  -  محمود ذاکر
 مدیرعامل
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 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 یرهمد هيئتاعضای  

 انتصاب خ ی تار سمت  ره ی مد هيئت یاعضا
موظف/  

 غيرموظف 
 تحصيلات

 سازه و مواد  یمهندس موظف ریغ 24/03/1399 ره یمد ئت یه سیرئ  یکارگه احمد

 یمتالوژ یکارشناس موظف ریغ 24/03/1399 ره یمد ئتیه  سیرئ بینا یرمحمدصادقیم یعل

 موظف ریغ 24/03/1399 ره یمد ئتی عضو ه انصاری شوریجه   مهران
کارشناسی مدیریت 

 اجرایی

 موظف ریغ 24/03/1399 ره یمد ئتی عضو ه صادقی محمدرضا
کارشناسی ارشد  

 حسابداری 

 بازرگانی یکارشناس موظف 01/09/1400 ره یمد ئتی عضو ه شهپری فردحجت اله  

 کارشناسی متالورژی موظف 24/03/1399 مدیر عامل ذاکر  محمود
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 مدیره   هيئتپيام  

 

مصارف فولاد یکی از طوری که تولید و  د، بههدهای اقتصاادی کشاورهای جهان را صانایع آهن و فولاد تشاکیل میترین پایهامروزه یکی از اسااسای

در برنامه ی  1404از این جهت ساندی تحت عنوان چشام انداز صانعت فولاد در افق   آیدیافتگی کشاورها به شامار می های اصالی توساعهشااخ 

وسعه ی بازار ماندن در کورس رقابت و حفظ و تکشور قرار گرفته است. با توجه به این رویکرد در عرصه ی تولید فولاد ، لازمه ی باقی توساعه ی 

ژیك میسار خواهد بود   در همین راساتا شارکت غلتك ساازان ساپاهان با مطالعه و تحلیل تدر این صانعت تنها با بهره گیری از  برنامه ی جامع اساترا

مبنای کارت نامه های اساتراتژیك خود را بر رد رقبا ، تقویت نقاط قوت و پوشاش نقاط ضاعف خود و بررسای جامع فرصات ها و تهدیدها ، برعملک

 امتیازی متوازن و در قالب چهار منظر ، تدوین نموده و بصورت مستمر و برنامه ریزی شده ، نظارت وکنترل می نماید. 

بط به نظر می رساد  مرت  یمیلیون تن فولاد خام در کشاور و میزان پیشارفت پروژ ه ها 55ه فولاد کشاور مبنی بر تولید  با توجه به ساند چشام انداز توساع

محدودیت درصاد بود، با   6، 1400ماهه نخسات ساال  3کشاور که در دوره   یانیفولاد م  دینرخ رشاد تول  .باشادمواجه   با محدودیت هاییرنامه  این ب

ولید کنندگان فولاد بر اسااس گزارش انجمن ت .دیرسا  1400درصاد در مجمو  ساال   8 یزمساتان ساال گذشاته به منف  های انرژی در ف  تابساتان و

 یمحصاولات فولاد  دیداشاته اسات. مجمو  تول  یدرصاد 7، کاهش  1399نسابت به ساال   یمحصاولات فولاد  دی، در مجمو  تول1400در ساال ایران  

 است.رسید هزار تن  901و  ونیلیم 27، 1400در سال 

اسااسای شارکت از آن جمله نصاب کوره های جدید ، تامین برق با توجه به سارمایه گذاری شارکت غلتك ساازان در فراهم آوردن زیر سااختار های  

شارکت  ،و مسایر انتقال قدرت از پسات شاهرك به شارکت و تامین دوسااله قطعات یدکی وارداتی و همطنین طرح توساعه ساالن ذوب و ریخته گری

 .ردیدگ ریخته گریتن انوا  قطعات  5.594تن انوا  شمش ریخته گری مداوم و  167.947 لیدموفق به تو

، عهبا استعانت از خداوند متعال امید است با اتکا به توانمندی متخصصین شرکت و حمایت های سهامداران محترم در اجرای به موقع طرح های توس

محقق گردد و همطنین با  1401در ساال انوا  قطعات ریخته گری   تنهزار   5و  ته گری مداوم  انوا  شامش ریخ  هزار تن 251معادل تولید  پیش بینی  

 ثبات اقتصادی در دولت جدید و مهار بیماری کرونا، رشد و شکوفایی شرکت غلتك سازان سپاهان تداوم یابد.
 

  ي و پيگيری نموده است :را در چارچوب زیر طراح 1400مهمترین فعاليتهای خود در سال از جمله مدیره  هيئت    
 

    الیر ونیلیم 25,345,125فروش با ارزش بالغ بر  یابیدست •

  1400تن در سال  173.541 دی تول •

 1399صادرات نسبت به سال  مبلغ درصدی  213 شیافزا •

 1399نسبت به سال  صادرات مقداردرصدی  140 شیافزا •

  1400گرا در سال شرکت صادرات  كیشرکت غلتك سازان سپاهان به عنوان انتخاب   •

 1400اولین شرکت دریافت کننده نشان ملی استاندارد تولید شمش فولادی در سال  •

 به کشور ترکیه  نخستین محموله شمش از اصفهان  ی لیصادرات ر •

  در بورس کالاشمش فولادی محصولات  عرضه •

 گری  ختهیرافزایش تولید شمش فولادی و محصولات  ی فاز اجرائ آغاز •

 تولیدی مناسب در جهت صادرات محصولات  و بازاریابی  اتبرقراری ارتباط •

 شناسایی و ورود به بازارهای مرتبط با صنعت فولاد و ریخته گری    •

 ارتباط با بازار های هدف داخلی  مناسب از حسن   بهره گیری •

 تدوین برنامه های کاربردی و عملیاتی در جهت کاهش بهای تمام شده محصولات •

 سربار ید و کاهش هزینه های ایش ظرفیت و حجم تولافز •
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 بکارگیری دانش روز در تولید و ارتقاء کیفی محصولات با ارزش افزوده بالا برای بازار های داخلی و خارجی •

 بومی سازی دانش معنوی و استفاده بهینه از توانایی ها و تجارب افراد با استقرار سیستم مدیریت دانش  •

 نها مین رضایت حداکثری آویه با مشتریان و تارویکرد تعاملی و دوس •

 مدیریت ایمنی و بهداشت شغلی و مدیریت زیست محیطی پیاده سازی سیستم یکپارچه استاندارد های مدیریت کیفیت ،  •

 برنامه ریزی جهت کاهش زمان تحویل محصولات    •

 ون ریالمیلی 3.000.000ریال به  میلیون 600.000از مبلغ  (سهامدارانل )سود انباشته، مطالبات و آورده نقدی حافزایش سرمایه از م •

 ر و پایداری بنگاه های اقتصادی کشوکسب رتبه نقره ای چهارمین جایزه مسئولیت اجتماعی  •

 كرونا روسیدر شركت غلتك سازان سپاهان جهت كنترل و  رفتهیاقدامات صورت پذ نیمهمتر

با واحد  ی کادر درمان و هماهنگ پرسنل  توسط پزشك و  (و.... ی منی, نق  ا ابتی, د ی , تنفسی ای : قلب نهیزم هاییماریب)بالا  سكیافراد با ر یی شناسا •

 شرکت غلتك سازان سپاهان مربوطه جهت عدم حضور در 

 و روزانه نیو ذهاب بصورت روت ابیهای ا سیمنظم سرو  یی و گندزدا ی عفون ضد •

آماده سازی    و   عی, طبخ , توزدیموارد چرخه تول  ی تمام  در   کرونا  روسیاز و   ری یشگیپ  نه یدر زم  (ن, مهمانسرارستورا)پرسنل    ژهیپرسنل بو  هیکل  آموزش •

 ییمواد غذا

شرکت غلتك سازان   ی عموم  و تابلو اعلانات ونیاتوماس  ستمیس  قیدر واحدهای مختلف از طر  ی پمفلت و تراکت آموزش  عیو توز  هیبنر و اطلاع  نصب •

 سپاهان 

 ()شامل : ماسك، دستکش، الکل ، ژل ضدعفونی، و تراکت حدهای مختلفدر وا کرونا روسیمرتبط با و  ی آموزش بهداشتی و  بسته های عیتوز •

 ن یورود به شرکت غلتك سازان سپاهان و بصورت روت نیر حد پرسنل با استفاده از دستگاه تب سنج  غربالگری •

  ی ای به مراکز درمان نهیزم مارییو دارای ب مارییپرسنل با علائم مشکوك به ب ارجا  •

کنترل پرسنل مربوطه توسط  )باشند ی م مارییکه دارای پرسنل با علائم مشکوك به ب ی لازم در خصوص واحدهای مختلف ی اشتهدب داتیتمه اتخاذ •

 (واحد مربوطه یی و گندزدا ی غلتك سازان سپاهان و ضدعفون پزشك شرکت

 

 بوده است: ریشركت در سال مورد گزارش داراى چالش هاى اساسى ز

 کرونا  روسیو  و یاز ش ی ناش طیتورم رکودی درکشور و شرا دیو تشد دىینامناسب شرکت هاى تول طیشرا •

 .محدودیت مصرف انرژی در فصول تابستان و زمستان •

 ()برق و گاز قیمت انرژیافزایش  •

  ی اتیسازمان امور مال یاز سوشرکت های صادرات محور ارزش افزوده  اتیاسترداد مالعدم  •

 کایآمر های میتحر شتریب ریتأث •
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 شركت رفي مع -1
 

 تاریخچه : -1-1

در اداره ثبت  شرکت ها    29026به صورت شرکت سهامی خاص تأسیس شده و طی شماره  25/10/1385غلتك سازان سپاهان در تاریخ  شرکت

تناد نامه شماره امین شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار به اس530این شرکت به عنوان    استان اصفهان به ثبت رسیده است.  یو مالکیت صنعت

با   02/10/1397 خ در تاری به شرکت سهامی عام تبدیل شده است و  24/08/1397و در تاریخ  پذیرفته شده است 03/07/1397خ مور 47238/181

صنعتی سجزی فاز   شهرك -مرکز اصلی شرکت در اصفهانگردید.  جهت عموم عرضه 28/05/1398و در تاریخ  نزد سازمان ثبت 11624شماره 

   می باشد. 1881391745کد پستیخیابان هفتم،  دوم

 

 شركت  فعاليت موضوع -2-1

 موضوع اصلي -1-2-1

 تولیدی انوا  شمش های فولادی به روش ریخته گری مداوم و تك باره ای. .1

ریزی،   تولید انوا  قطعات صنعتی بر اساس سفارش مشتری از جمله پاتیل سرباره فولاد سازی، کوکیل و متعلقات مربوطه جهت شمش .2

 پرس بدنه خودرو از جنس چدن های آلیاژی و سایر قطعات ریخته گری چدنی و فولادی.انوا  قالب برش و 

 ارائه خدمات طراحی انوا  پاتیل سرباره و کوکیل و قطعات صنعتی. .3

 مشاوره در امور ریخته گری و مدل سازی. .4

 ات ریخته گری شده.انجام خدمات ساخت انوا  مدل های ریخته گری و عملیات حرارتی قطع .5

انجام هر گونه فعالیت تولیدی، معاملاتی، بازرگانی و مالی و همطنین واردات و صادرات که به طور مستقیم یا غیر مستقیم به عملیات   .6

 موضو  بندهای فوق مرتبط باشد. 

 ون یبراسی آزمون و کال ،یشگاهیانجام خدمات آزما .7

 

 فرعي  موضوع-2-2-1

  کیفی   و  کمی  توسعه  و  ازدیاد  شرکت،  های  فعالیت  توسعه  و   پیشبرد  راستای  در  فعلی  های  کارخانه  توسعه  و  مربوطه  هایواحد   و   جدید  کارخانه  ایجاد

  کسب،  ضروری، منابع  سایر و  جدید  دانش  به  دستیابی  جهت  در  تحقیقات انجام ها،  فعالیت  گسترش منظور  به تسهیلات آوردن فراهم محصولات،

 دیگران با  مشارکت و  آنها سهام فروش و خرید و  موسسات و (بورسی غیر و بورسی)ها  شرکت سهام  در گذاری سرمایه فنی، دانش  انتقال  و فروش

 .شرکت  فعالیت موضو  چارچوب در
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 مزیت های رقابتي -3-1

جمله رصد تغییرات از  که مهمترین عامل در ماندگاری و توسعه شرکت می باشد مطالعات بازار و تحلیل های مختلفی  یریرقابت پذدر عرصه    

ا تجاری، بازار و تکنولوژی ، تجزیه و تحلیل محیط ، تجزیه و تحلیل ریسك و روندها ، تجزیه و تحلیل رقبا ، تحلیل بازار تعامل با مشتریان و شرک 

ستور کار قرار گرفته  در دبررسی و اندازه گیری ارزش ادراك شده مشتریان وتحلیل رضایت و شکایت مشتریان انجام گرفته و راهکار های ذیل 

 است:

 تمام شده  قیمت کاهش •

 افزایش حجم تولید  •

 انیمشتر مندی  ت یارتقاء سطح رضا •

 افزایش کیفیت محصولات  •

 سفارشات  کاهش زمان تحویل •

 ت تکمیل سبد محصولا •

 پس از فروشپیش و بهبود خدمات  •

 بهبود شرایط خرید کالا و خدمات •

 مهندسی مجدد فرایند ها  •

 صادرات محصولات  •
 

 از سایر مزایای رقابتي این شركت به شرح زیر مي باشد:   خيرب

استفاده از آهن اسفنجی برای تولید فولاد در کشور  های القایي:مکان استفاده از آهن اسفنجي به عنوان مواد اوليه در كورها

انش داخلی شرکت، این امکان و د سازان با تغییر تکنولوژی پذیر است که در شرکت غلتكهای قوس الکتریك امکانصرفا توسط کوره 

فراهم شده است که از آهن اسفنجی به عنوان مواد اولیه در کوره های القایی استفاده شود و با توجه به اینکه قیمت آهن اسفنجی نسبت به  

 تر است، باعث افزایش حاشیه سود خصوصا در تولید شمش شده است.قراضه همواره پایین

سازان نیازی به استفاده گیری از کوره های القایی در شرکت غلتكبا توجه به بهره   تي در توليد فولاد:افيعدم استفاده از الکترود گر

از الکترود گرافیتی نیست. شایان ذکر است قیمت الکترود گرافیتی طی دو سال اخیر افزایش قابل توجهی یافته که روی بهای تمام شده  

ثر زیادی گذاشته است. همطنین با توجه به اینکه الکترود گرافیتی مصارف نظامی و هسته  ی اهای قوس الکتریکمحصولات فولادی در کوره 

 های زیادی است. ای دارد، ورود آن به کشور همراه با محدودیت 

با توجه به اینکه تیم مهندسی این شرکت هم در حوزه قطعات و هم در حوزه شمش فعالیت می کنند و   كيفيت بالای شمش توليدی: 

ترل کیفی تك تك  یت های قطعه ریزی در تولید شمش نیز وجود دارد با بهره گیری از دستگاه های آزمایشگاهی پیشرفته، کنحساس

کیفیت محصولات شرکت    پایه و اساسهای تولید و محصول نهایی ،  ندارداین است که همواره استامحصولات پایش می شوند. و نتیجه آن  

 غلتك سازان است.

سازان برای ساخت قطعات آلات و تجهیزات و دانش فنی موجود در شرکت غلتك: باتوجه به ماشینلات قابل توليدگستره زیاد محصو

 برد.  میری شرکت را بالا پذیبازارهای فعلی خود نیز ورود کند که انعطافتواند در بازارهای جدیدی علاوه بر  این شرکت می ،فلزی
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 سرمایه و تركيب سهامداران  -2
بوده که طی چند مرحله به   (ریال ده هزارسهم به ارزش اسمی هر سهم  10.000 میلیون ریال )شامل تعداد  100تاسیس مبلغ   کت در بدوسرمایه شر

 افزایش یافته است.    (ریال ده هزارسهم به ارزش اسمی هر سهم  3.000.000.000میلیون ریال )شامل تعداد  3.000.000شرح زیر به مبلغ

 

 :هی سرما شی زااف  تيوضع نی آخر -2-1

 ره یمد اتیتوسااعه، ه  یطرح ها لیجهت تکم یمنابع مال  نیو تام  (سااود انباشااته  میاز خروج منابع )تقساا   یریو جلوگ یمنظور اصاالاح ساااختار مال  به

 لعاده به طور فوق ا یرا ارائه که در مجمع عموم یفعل هیساارما %400معادل  الیر  اردیلیم 3.000به    الیر اردیلیم 600از مبلغ  هیساارما  شیافزا  شاانهادیپ

 خیشارو  و تا تار  هیاول  یسا ینو ره یمرحله پذ 01/10/1400 خیساازمان بورس و اوراق بهادار تهران از تار  دیو پس از تائ  بیتصاو 14/09/1400مورخ 

 یعموم یسا ینو ره یو پذ دیگرد  یسا ینو ره یساهم توساط ساهامداران شارکت پذ 1.267.824.075مرحله تعداد    نیادامه داشات که در ا 25/12/1400

افزایش ساارمایه   12/03/1401در تاریخ   ادامه داشاات. 31/02/1401 خیشاارو  و تا تار 17/02/1401 خیمانده از تار  یسااهم باق 112.175.925  عدادت

 افزایش یافته است. الیر اردیلیم 3.000به  الیر اردیلیم 600از مبلغ سرمایه شرکت شرکت ثبت و 

 

 

 

 

 

 

 کتتغییرات سرمایه شر

 تاریخ افزایش سرمایه
 (ریالی  1.000)تعداد سهام 

سرمایه جدید 

 ( )میلیون ریال 

 سرمایهمحل افزایش 

 سرمایه ثبتی 100 100.000 1385

 مطالبات حال شده سهامداران  10.000 10.000.000 1390

 مطالبات حال شده سهامداران  50.000 50.000.000 1391

 ه سهامداران حال شد مطالبات 100.000 100.000.000 1392

 مطالبات حال شده سهامداران  200.000 200.000.000 1392

 مطالبات حال شده سهامداران  375.000 375.000.000 1394

 سود انباشته  600.000 600.000.000 1398

 ، مطالبات و آورده نقدی سهامداران سود انباشته 3.000.000 3.000.000.000 1401
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 به شرح جدول زیر است: 1399و  1400ایان سال سهامداران شركت در پ -2-2
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لیست سهامداران عمده شرکت

 نام سهامدار  ردیف
29/12/1400 30/12/1399 

 درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام 

 57 339.630.000 57 340.295.053 ( شرکت تولیدی چدن سازان )سهامی عام 1

 43 260.370.000 43 259.704.947 سایر سهامداران 2

 100 600.000.000 100 600.000.000 جمع
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 شركت از منظر بورس اوراق بهادار -3

 وضعيت معاملات سهام -3-1

اولین بار در در بورس اوراق بهادار تهران در گروه فلزات اساااساای با نماد فسااازان درج شااده و سااهام آن برای  30/07/1397شاارکت در تاریخ  

 د معامله قرار گرفته است.مور28/05/1398تاریخ

 سال اخیر به شرح زیر بوده است:2وضعیت سهام شرکت طی 

 

 سال مالی
تعداد سهام  

 معامله شده 

میانگین سهام  

 معامله شده 

ارزش سهام معامله  

 ( شده )میلیون ریال

ارزش بازار  

 ( )میلیون ریال 

قیمت پایانی  

 ( هر سهم)ریال

 

 سرمایه

30/12/1399 1.636.781.210 6.735.725 57.117.701 21.900.000 36.500 600.000 

29/12/1400 358.174.772 1.577.862 7.198.455 13.083.000 4.361 600.000 

 

 وضعيت نقد شوندگي سهام و كيفيت افشاء اطلاعات شركت-3-2

 ه شرح زیر بوده است:واقعی آن بو عملکرد  29/12/1400مربوط به پیش بینی های درآمد هر سهم شرکت برای سال مالی منتهی به اطلاعات 

 

 سال مالی
آخرین قیمت هر  

 سهم

سود نقدی  

 هر سهم
 عملکرد واقعی

29/12/1398 21.846 350 866 

30/12/1399 36.500 850 918 

29/12/1400 4.361 100 331 

 

 شرح
اسفند   29سال مالی منتهی به 

1400 

اسفند   30سال مالی منتهی به 

1399 

 234 227 نماد  تعداد روزهای گشایش 

 243 239 تعداد روزهای معاملاتی
 

 :29/12/1400منتهي به  سالدر پایان جدول مقایسه ای خلاصه تركيب سهامداران شركت 

 ردیف
نوع  

 سهامدار

 1399اسفند   30سال مالي منتهي به  1400اسفند   29سال مالي منتهي به 

 نسبت سهام تعداد  تعداد سهامدار  نسبت تعداد سهام تعداد سهامدار 

 %29 174,025,392 48,823 %29 175,206,709 39,162 حقيقي 1

 %71 425,974,608 273 %71 424,793,291 166 حقوقي 2

 %100 600,000,000 49,096 %100 600,000,000 39,328 جمع كل
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 حجم ارزش معاملات:

 

 شرح ردیف 

 1399سال  1400سال 

 حجم 
  -ارزش 

 ميليون ریال
 حجم 

  -ارزش 

 ن ریالميليو

 5,283,984 194,475,854 566,780 15,998,514 فروردین 1

 9,536,302 279,631,986 374,276 11,540,952 اردیبهشت 2

 1,930,883 62,746,289 666,019 23,540,110 خرداد 3

 9,598,470 260,974,153 717,964 22,683,504 تیر 4

 6,555,529 162,496,994 882,411 28,504,531 مرداد 5

 4,569,594 113,388,958 1,787,604 52,931,351 شهریور 6

 3,964,189 103,528,145 755,901 24,671,933 مهر 7

 1,092,683 40,778,354 612,537 24,407,386 آبان  8

 5,089,920 162,770,779 338,604 36,347,701 آذر 9

 5,069,534 132,756,004 259,786 56,855,617 دی   10

 3,020,440 82,543,698 82,556 21,305,691 بهمن 11

 1,406,175 40,689,996 154,017 39,387,482 اسفند 12

 57,117,701 1,636,781,210 7,198,455 358,174,772 جاامااع کاال 
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

فروردین اردیبهشت خرداد تير مرداد شهریور مهر آبان آذر دی بهمن اسفند ماهه12جمع 

1399حجم معاملات سال  194 280 63 261 162 113 103 41 163 133 82 41 1,636

1400حجم معاملات سال 16 12 24 23 29 53 25 24 36 57 21 39 359
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(سهامي عام)شركت غلتك سازان سپاهان

نمودار مقایسه ای حجم معاملات در بازار بورس و اوراق بهادار

1400اسفند ماه29ماهه منتهي به 12برای دوره 

1399ماهه12 1400ماهه12

ارزش معاملات در بازار بورس 57,117 7,198
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(سهامي عام)شركت غلتك سازان سپاهان 

نمودار مقایسه ای ارزش معاملات در بازار بورس و اوراق بهادار

1400اسفند ماه29ماهه منتهي به 12برای دوره 
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 
 وضعيت سود سهام پرداختي-3-3

 سال مالی 
  ریال -پرداختی وضعیت سود سهام  

برداشت از محل 

مطالبات بابت افزایش 

 ریال -سرمایه

 ریال -وضعیت سود پرداخت نشده 

 نسبت  مانده سود        نسبت  مبلغ پرداختی  سود سهام مصوب  

1398  210,000,000,000  203,532,298,264  97%  357,355,192  6,110,346,544  3% 

1399  510,000,000,000  145,385,631,090  29%  345,178,725,370  19,435,643,540  4% 

 %4  25,545,990,084  345,536,080,562  %48  348,917,929,354  720,000,000,000  جمع کل 

 

 
 . دیسامانه سجام پرداخت گرد قیاز طر 12/08/1400 خیمرحله در تار یك ی ط ی قیسود سهام سهامداران حق •

 . دیگرد زیوار شانیبه حساب ا   یبانک ستم یس قیاز طر زی ن یسود سهامداران حقوق پرداخت •

   نمایند.  افتیبانك تجارت سود خود را در  مراجعه به قیاز طرمی توانند سود سهام نشدند،  افتیموفق به در لیکه به هر دل یسهامداران •

وقی از این محل نسبت به افزایش  باتوجه به افزایش سرمایه شرکت از محل مطالبات سهامداران، و مشارکت سهامداران حقیقی و حق •

  سرمایه اقدام گردید. 
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 شركت محيط حقوقي  -4
 

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از: 

 قانون تجارت   •

 دستورالعمل ها و ضوابط ابلاغی توسط سازمان بورس اوراق بهادار ، قانون بازار اوراق بهادار •

 قانون مالیاتهای مستقیم   •

 ات کار و امور اجتماعی و مقرر قوانین   •

 قوانین و مقررات محیط زیست   •

 ( قوانین و مقررات تجاری و بازرگانی )صادرات و واردات   •

 قوانین و مقررات مالی و استانداردهای حسابداری  •

 مقررات داخلی شرکتآئین نامه و  •

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی •

 مبارزه با پولشویی  قانون •
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 اهبردهای مدیریت برای دستيابي به آن اهداف یریت و راهداف مد-5

 

به   یسازمان ها با هدف گذار رانیاست. مد ی بنگاه اقتصاد كی تیریمد یاستراتژ  نیکسب و کار و تدو یزیبرنامه ر ی ، شالوده  یهدف گذار

 شیطرف و افزا  كیکسب شده از    انند با حفظ سهم بازارها و منابع موجود بتو   هیاز سرما  نه یدهند تا با استفاده به  یکارها و امور خود جهت درست م

به   یبنگاه اقتصاد كی، نقشه راه کسب و کار  ی، بقا و دوام سازمان خود را استحکام ببخشند.  در این بین برنامه جامع راهبرد گریاز طرف د نآ

در کسب   ی رو نقش برنامه راهبرد نی. از هممی کند و اجرا ن یصورت گرفته ، آن را تدو یهدف گذار هی، که هر سازمان بر پا دیآ یحساب م

کسب و   یزیاست  و علاوه بر نقشه راه ، فعالیت های آتی سازمان را نیز ترسیم میکند. برنامه ر تی و حائز اهم ی دیکل ار یشرکت بس كی تیموفق

،   قیکامل و دق یزیاما فاقد برنامه ر ی قو ی ااجر ك یکنند. حاصل  یعمل م یاهداف سازمان شبردیکار و اجرای آن بعنوان دو عنصر مکمل در پ

 نخواهد داشت.    یثمر  زین ی قو یبدون اجرا ی نخواهد بود و برنامه   شکستجز  یزیچ

غلتك سازان سپاهان تنها پس از یك دهه فعالیت مجدانه و پویا به جایگاهی فراتر از حد تصور و غیرقابل پیش بینی از بدو تاسیس ، در   شرکت

 همدلی کارکنان و برنامه ریزی آگاهانه ، دنبال خواهد کرد.   ر دست یافته و این روند را با نگرش مدیریت جامع ، جدیت وصنعت تولید کشو

موفق در   رانیشرکت با استفاده از مشارکت همه جانبه ی کارکنان و مسوولین خود ، از هیات مدیره تا کارکنان زیر مجموعه ، بکارگیری مد این

کسب و کار و تدوین   یزیین برجسته ، توانسته در برنامه رگروه های موثر و همطنین بهره گیری از خدمات مشاور یل کار، تشک ییامور اجرا

لازم ، گام های اساسی و موفقی بردارد و مدیریت بر ریسك آنها را اعمال می نماید تا بتواند تا حد امکان از شدت و اثر مخاطرات   اتژیهایاستر

 ه های عملیاتی تدوین و در حال اجراست.احتمالی کاسته و بر حجم ومیزان فرصت ها بیفزاید که  نتایج آن در قالب برنام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سازمان غلتك سازان (مر طرح ریزی راهبردی)استراتژیكچرخه مست
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

  كی اهداف استراتژ -5- 1

از   یکی و مصرف فولاد    دی که تول  یطوربه  دهند، یم  لیآهن و فولاد تشک  عیجهان را صنا  یکشورها  یاقتصاد  یهاهیپا  نیتریاز اساس  یکیامروزه      

در برنامه ی توسعه   1404این جهت سندی تحت عنوان چشم انداز صنعت فولاد در افق    از  دیآی کشورها به شمار م  یافتگیتوسعه    یاصل  یهاشاخ 

رقابت و حفظ و توسعه ی بازار در این   دانیی کشور قرار گرفته است. با توجه به این رویکرد در عرصه ی تولید فولاد ، لازمه ی باقی ماندن در م

 کردمیسر خواهد بود   در همین راستا شرکت غلتك سازان سپاهان با مطالعه و تحلیل عمل ژیكصنعت تنها با بهره گیری از  برنامه ی جامع استرا

رقبا ، تقویت نقاط قوت و پوشش نقاط ضعف خود و بررسی جامع فرصت ها و تهدیدها ، برنامه های استراتژیك خود را بر مبنای کارت امتیازی  

 تمر و برنامه ریزی شده ، نظارت وکنترل می نماید. مس متوازن و در قالب چهار منظر ، تدوین نموده و بصورت 

توجه به سرمایه گذاری شرکت غلتك سازان در فراهم آوردن زیر ساختار های اساسی شرکت از آن جمله نصب کوره های جدید، تامین برق و   با

وسعه سالن ذوب و ریخته گری، دستیابی به  ح تمسیر انتقال قدرت از پست شهرك به شرکت و تامین دوساله قطعات یدکی وارداتی و همطنین طر

 قابل حصول می باشد.  ریخته گریتن انوا  قطعات   7.000تن انوا  شمش ریخته گری مداوم و  300.000میزان 

نظر می رسد به مرتبط  ی میلیون تن فولاد خام در کشور و میزان پیشرفت پروژ ه ها 55با توجه به سند چشم انداز توسعه فولاد کشور مبنی بر تولید 

به رقم  % 7 اتولید فولاد خام با کاهش حدود  1400این برنامه قابل تحقق باشد هر چند بر اساس گزارش انجمن تولید کنندگان فولاد ایران در سال 

 میلیون تن رسید که از برنامه جامع توسعه فولاد کمتر می باشد.  27.9

 
 

 ( )میلیون تن1404فق و پیش بینی تا انمودار تولید فولاد خام در ایران 
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

میلیون تن فولاد به روش احیاء مستقیم و کوره قوس   46.26مد نظر می باشد که مقدار  1404میلیون تن فولاد در سال  55براساس این برنامه تولید 

  قدارتولید خواهد شد همطنین م ییالقا یمیلیون تن به روش تولید درکوره ها 2 ،یمیلیون تن به روش کوره بلند و کنورتور اکسیژن 6 ،یالکتریک

 مورد نیاز خواهد بود.  ( موجود یمیلیون تن طرح ها  60میلیون تن گندوله ) 88و   ی میلیون تن محصولات نورد 55
 

 بازار محصولات اصلي فعلي: توسعه -2-5

 2300به یقوس الکتریک ی حیاء مستقیم و کوره هامیلیون تن فولاد به روش ا 46.26تولید  ی برا 1404میلیون تن فولاد در سال  55با توجه به تولید 

تن پاتیل مورد نیاز است. )درصورتی   750 ی میلیون تن فولاد به روش  کوره بلند و کنورتور اکسیژن 6تولید  یتن پاتیل سرباره مورد نیاز است و برا

 .(تیل در سال مورد نیاز خواهد بود عدد پا 152تن،  20شده باشد و با وزن متوسط هر پاتیل  یکه در طرح، استفاده از پاتیل سرباره پیش بین

میلیون تن   30کشور که بالغ بر  ی گندله ساز ی و به ظرفیت کنون  (موجود  یمیلیون تن ظرفیت طرح ها 60میلیون تن گندله) 88با توجه به نیاز مقدار  

عدد سنتر پالت مصرف سالانه با وزن متوسط   300خواهد بود. )تن پالت کار مورد نیاز  2460سالانه  ( 97میلیون تن در سال  22.5باشد) تولید  یم

 (کیلوگرم 8200

ك و استند قفسه نورد و کفشك مربوطه را به همراه خواهد  توسعه حجم محصولات از نو  چو  ، یمیلیون تن محصولات نورد 55توجه به تولید  با

 داشت. 

که در تولید فولاد   ی تك باره ا یمهم در مصرف کوکیل شمش ریز ید تغییراترس یدردست اجرا به نظر نم یو طرح ها  یبا توجه به شرایط کنون

 های آلیاژی مصرف دارند حادث شود.

  ن یدر نو  محصولات و همطن یریمحصولات، انعطاف پذ تیفیک  ،ییایشرکت غلتك سازان سپاهان به لحاظ منطقه جغراف ینسب تیتوجه به مز با

است و صادرات   ریبه سهولت امکان پذ ی به نظر فروش شمش فولاد یخارج دارانیخر ت یفیک  هی دییتاجذب شده و  یخارج انیو مشتر یابیبازار

 و به صرفه خواهد بود.  ریذامکان پ  زیآن ن
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 :ياتيو عمل يمال تيخلاصه وضع -6

 
 گزیده اطلاعات-1-6

 

 ( گزیده عملکرد مالی طی دوره )مبالغ به میلیون ریال (الف
      

  
 1400ل سا

 
1399 

 
1398 

  

 مبلغ   

 

درصد  

 تغییر
 

 مبلغ   

 
 مبلغ   

 درآمد خال 
 

25,345,125 
 

82 
 

13,899,228  5,645,517 

 سایر درآمدها
 

- 
 

(100 )  
 

15,212                     
-    

 سود عملیاتی
 

1,343,035 
 

(22 )  
 

1,710,937  582,058 

 درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی 
 

46,790 
 

(1,258 )  
 

(4.042 )   15,884 

 پس از کسر مالیات  -سود خال  
 

994,015 
 

(33 )  
 

1,487,917  519,985 

 وجوه نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی
 

(461,250,7 )  
 

(297 )  
 

635,376  228,148 

 سالاطلاعات وضعیت مالی در پایان (ب
 

 
 

 
 

   

 جمع داراییها 
 

11,446,676 
 

92 
 

5,956,420  2,386,266 

 جمع بدهی ها 
 

7,207,961 
 

108 
 

3,469,544  1,177,307 

 سرمایه ثبت شده 
 

600,000 
 

 

 
600,000  600,000 

 جمع حقوق مالکانه 
 

4,238,715 
 

70 
 

2,486,876  1,208,959 

 : (نرخ بازده)درصد (ج
 

 

 

 

   

 

 نرخ بازده داراییها 
 

9 
 

(64 )  
 

25 
 

22 

 ()ارزش ویژه نرخ بازده حقوق مالکانه 
 

23 
 

(62 )  
 

60 
 

43 

 اطلاعات مربوط به هر سهم: (د
 

 

 

 

   

 

 تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع
 

3,000,000,000 
 

400 
 

600,000,000 
 

600,000,000 

 ریال -سود واقعی هر سهم
 

331 
 

(64 )  
 

918 
 

866 

 (ریال )پیشنهاد هیئت مدیره -سود نقدی هر سهم
 

100 
 

(88 )  
 

850 
 

350 

 سایر اطلاعات:(ه 
 

 
 

 
   

 

 335  388  17  453  (نفر)پایان سال-میانگین ماهانه تعداد کارکنان
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 

 ورت سود و زیان :ص -6-2

 با اطلاعات مقایسه ای به شرح جدول زیر می باشد: 1400یرات اقلام صورت سود وزیان سال وضعیت سود دهی شرکت و وضعیت تغی   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سال 1399سال 1400

ميليون ریال ميليون ریال 

25,345,12513,899,228درآمدهای عملیاتی

(11,849,436)(23,151,857)بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

2,193,2682,049,792سود ناخال 

(353,871)(826,197)هزینه های فروش، اداری و عمومی

15,212              -سایر درآمدها

(196)(24,036)سایر هزینه ها

1,343,0351,710,937سود عملیاتی

(109,892)(315,941)هزینه های مالی 

(4,042)46,790سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

1,073,8841,597,003سود قبل از مالیات

(109,086)(79,869)هزینه مالیات بر درآمد

994,0151,487,917سود خال 

سود پایه هر سهم

2,0432,738     عملیاتی- ریال

(258)(386)    غیر عملیاتی- ریال

1,6572,480سود پایه هر سهم- ریال
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 

 : نسبت های مالي -6-3

 

 

 نسبت های مالی

 1398سال   1399سال   1400سال   معيار عنوان نوع

 نقدينگي
 1/46 1/28 1/23 مرتبه  نسبت جاري 

 0/27 0/39 0/47 مرتبه  نسبت آني

 اهرمي
 49 58 63 درصد نسبت بدهي

 51 42 37 درصد نسبت مالكانه

 سود آوري 

 22 25 9 درصد بازده دارايي ها

 43 60 23 صددر مالكانهبازده حقوق 

 12 15 8/65 درصد حاشيه سود ناخالص

 10 12 5/3 درصد حاشيه سود عملياتي

 9/2 11 3/92 درصد حاشيه سود خالص

 فعاليت

21/2 مرتبه  گردش دارايي ها  33/3  37/2  

13/9 مرتبه  گردش دارايي ثابت  78/10  37/8  

6/6 مرتبه  گردش موجودي ها  6/8 6 
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 

 درآمد كل فروش محصولات -6-4

 
 شركت   

 1399سال   1400سال   

 مبلغ    مقدار  مبلغ    مقدار  

 ميليون ریال   تن  ميليون ریال   تن  

  فروش خالص 
       

         داخلي 

 7,329,750  97,162  5,591,952  41,934  انوا  شمش

 689,218  4,090  1,519,980  5,056  قطعات تولیدی

 943  -  -  -  سایر

    7,111,932    8,019,911 

  صادراتي  
       

 5,848,749  55,103  18,287,092  132,277  انوا  شمش

 13,868,660    25,399,024    فروش ناخال 

برگشت از 

 فروش 
 184  (526،56 )   20  (718،2 )  

 13,865,942    25,342,498    فروش خال 

 33,286    2,627  خدماتدرآمد ارائه 

    25,345,125    13,899,228 
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 

 مقایسه درآمدهای عملياتي و بهای تمام شده -6-5

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

سال 1399

سود ناخالص بهای تمام شدهدرآمد عملياتي
درصد سود 

ناخالص به 

درصد سود 

ناخالص به 

ميليون  ریالميليون  ریالميليون  ریال

فروش خالص:

23,876,29521,662,6842,213,611915انوا  شمش

7(1)(20,869)1,466,2031,487,072قطعات تولیدی

51         -         -                    -                           -سایر

25,342,49823,149,7562,192,742915

ارائه خدمات:

2,6272,1015262011خدمات کارمزدی

2,6272,1015262011

25,345,12523,151,8572,193,268915

سال 1400
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

1400/12/291399/12/30

ميليون ریال ميليون ریال 

دارایي ها

دارایي های غير جاری

2,775,7021,289,032 دارایی های ثابت مشهود
331,067283,237 دارایی های نامشهود

26,00026,000سرمایه گذاری در شرکت فرعی
35,00035,000سرمایه گذاری در شرکت وابسته

1,6582,910سایر سرمایه گذاری های بلند مدت
3,169,4271,636,179جمع دارایي های غير جاری

دارایي های جاری

593,265469,902 پیش پرداخت ها
4,496,7062,518,800موجودی مواد و کالا

2,575,108762,055دریافتنی های تجاری وسایر دریافتنی ها
63,682410,526سرمایه گذاری های کوتاه مدت

548,488158,958موجودی نقد
8,277,2494,320,241جمع دارایي های  جاری

11,446,6765,956,420جمع دارایي ها
حقوق مالکانه و بدهي ها

حقوق مالکانه 

600,000600,000سرمایه 
                      -2,287,824افزایش سرمایه درجریان

60,00060,000اندوخته قانونی
1,290,8911,826,876سود انباشته

4,238,7152,486,876جمع حقوق مالکانه
بدهي ها

بدهي های غيرجاری

                      -291,667تسهیلات مالی بلندمدت
164,205102,409ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

455,872102,409جمع بدهي های غيرجاری
بدهي های جاری

1,681,9601,050,822پرداختنی های تجاری وسایر پرداختنی ها
180,975172,434مالیات پرداختنی

25,54612,169سود سهام پرداختنی
3,585,9811,407,702تسهیلات مالی 
1,277,627724,008پیش دریافت ها

6,752,0893,367,135جمع بدهي های جاری
7,207,9613,469,544جمع بدهي ها

11,446,6765,956,420جمع حقوق مالکانه و بدهي ها

 صورت وضعيت مالي -6-6
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

 عملکرد توليد -7
 عملکرد توليد شركت: 

 

 

  و مقایسه عملکرد توليد: ظرفيت توليدی -1-7

واحد اندازه   

 گيری
ظرفيت  

 اسمي  
توليد واقعي   

 1400سال 
توليد واقعي   

 1399سال 

 155,284  167,947  120,000  تن انوا  شمش

قطعات 

 تولیدی
 4,384  5,594  14,000  تن

    134,000  173,541  159,668 
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 داخلي و صادراتي: فروش محصولات به تفکيك-7-2

 

 
 
 

 

شمش و قطعهقطعهشمشقطعهشمش

مجموع فروشصادراتيداخلي

1400 5,589,2031,468,83018,287,09225,345,125

1399 7,327,032723,4475,848,749-13,899,228

1398 4,733,744599,788245,38447,7815,626,697

 -

 5,000,000

 10,000,000

 15,000,000

 20,000,000

 25,000,000

 30,000,000

ال
 ري

ون
يلي

م

نمودار فروش ريالي محصولات به تفكيک داخلي و صادراتي

شمش و قطعهقطعهشمشقطعهشمش

مجموع فروشصادراتيداخلي

1400 41,9135,056132,277-179,246

1399 97,1624,08955,103-156,354

1398 119,1075,2135,246252129,818

 -

 20,000

 40,000

 60,000

 80,000

 100,000

 120,000

 140,000

 160,000

 180,000

 200,000

ن
ت

نمودار فروش مقداري محصولات به تفكيک داخلي و صادراتي



 

28 https://ghaltaksazan.com/ 

 

 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 ی شركت  نظام راهبر -8

 مدیره شركت هيئت -8-1

 جدول زیر می باشد : به شرح نفر 5ل از متشکمدیره  هیئت 

 

 

 

 

 

 

 تاریخ انتصاب  سمت نام و نام خانوادگی
موظف/ 

 غیرموظف
 ( سال اخیر 10ای)سوابق حرفه  تحصیلات 

نمایندگی از  )به  یاحمد کارگه

 ( شرکت تولیدی چدن سازان

رئیس هیئت  

 مدیره
 غیر موظف  24/03/1399

سازه  یمهندس

 و مواد 

عامل شرکت   ر یساختمان راهساز، مد مهندس کارگاه در شرکت راه و 

عامل   ریساخت شرکت فولاد مبارکه، مد  ریمد  ، یطالقان یخانه ساز

عامل    ر یتوکا فولاد، مد   یگذار   هیعامل سرما  ر یمد   ر،ی کب  ری شرکت فولاد ام

  ر یتلاشگر سپاهان، مد   شمندانیعامل شرکت اند   ر یمد   ل،یشرکت فولاد مت

 توکا فولاد  یگذار  هیسرماعامل شرکت 

 یرمحمدصادقیم یعل 
 سینائب رئ

 ئتیه
 غیر موظف  24/03/1399

  یکارشناس

 ی متالوژ

  ، ینگهدارمشاور در امور ، استان اصفهان یپروژه در جهاد سازندگ ریمد 

در   یحرارت اتیعمل  یکوره ها زاتیتجه یساخت و طراح رات،یتعم

پخت   یکوره تونل  یو نگهدار راتیتعم ریمد ، زد ی یمفتول عیشرکت صنا

  ی مجتمع صنعت ریمعاونت مد ، نیدوش ی و صنعت ید یتول  آجر شرکت 

 د یشه ی کشاورز یمجتمع صنعت ریمد ،اصفهان یمنتظر د یشه یکشاورز

سازمان جهاد   ی مشاور فن، عامل شرکت ابزاران  ریمد ، اصفهان یمنتظر 

،  قائم مقام مدیر عامل و مدیر عامل شرکت  استان اصفهان یسازندگ

     تولیدی چدن سازان

صاری شوریجه )به  مهران ان

صنعت  نیاز شرکت سنگ  یندگینما

 (هیکوهپا

عضو هیئت  

 مدیره 
 غیر موظف  24/03/1399

کارشناس  

مدیریت 

 اجرایی 

مشاور قسمت صنایع فولاد    - کارشناس خرید خارجی شرکت چدن سازان

 CSمدیر بازرگانی شرکت  - کانادا TOA servicesشرکت 

METAL  سازان و غلتك مدیر صادرات شرکت های چدن  – ترکیه

 سازان

از   یندگیصادقی )به نما محمدرضا

 (اخگر اراك نیشرکت آر

عضو هیئت  

 مدیره 
 غیر موظف  24/03/1399

کارشناسی  

ارشد 

 حسابداری

  27عضو جامعه حسابداران رسمی ایران ، عضو انجمن حسابداری ایران ، 

سال سابقه حسابرسی در سازمان حسابرسی ، موسسات حسابرسی و  

الی و اقتصادی شرکت ها. مدیر عامل و عضو هیئت مدیره مدیریت م

 شرکت سرمایه گذاری آتیه تکادو 

اله شهپری فرد )به نمایندگی  حجت 

 ( از شرکت نواندیشان صنعت فولاد

عضو هیئت  

 مدیره
 موظف 24/03/1399

کارشناسی  

 یبازرگان

کارشناس بازرگانی در شرکت تولیدی چدن سازان، بازرس انجمن تولید  

 معاونت بازرگانی شرکت غلتك سازان ان فولاد ایران، کنندگ

 محمود ذاکر 

  مدیر عامل

خارج از اعضا  

 هیئت مدیره

 موظف 01/09/1400
کارشناسی  

 متالورژی 

 برنامهرئیس  - سرپرست تولید خط یك گروه ملی صنعتی فولاد ایران

 کارخانه تولید  رئیس - ایران فولاد صنعتی ملی گروه یك  بخش ریزی

  گروه   کوثر  نورد  کارخانه  مدیر  - ایران  فولاد  صنعتی   ملی  گروه  کوثر  نورد

  قائم  - ایران فولاد  صنعتی ملی گروه  خرید  مدیر - ایران فولاد  صنعتی ملی

  غلتك  شرکت مدیرعامل- سپاهان سازان  دیرعامل شرکت غلتك م مقام

 ن سپاها سازان
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 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 

  ها وسيستم های نظارتي و كنترلي كميته -8-2

 

و کنترل داخلی: جهت کنترل داخلی امور شارکت، مساائل مالی و حساابداری که زیر نظر مساتقیم هیئت مدیره فعالیت کمیته حساابرسای  •

 می کند.

اطمیناان از انطبااق آن باا اساااتااناداردهاای داخلی و بین المللی و واحاد کنترل کیفیات و آزماایشاااگااه : جهات کنترل کیفیات محصاااولات و   •

 الزامات مشتری

: جهت کنترل و نظارت بر اجرای سایساتمها و روشاها ، حصاول اطمینان از پیاده ساازی صاحیح نظام   (ضامین کیفیتواحد طرح و برنامه)ت •

 OHSAS 18001و  ISO 9001 مدیریت کیفیت 

 دی و تایید نظامهای منابع انسانیکمیته منابع انسانی : نظارت راهبر •

 داشتکمیته ایمنی : نظارت راهبردی و هماهنگی برنامه های ایمنی و به •

 مدیریت و مکانیزه فعالیتهای جاری سازمان و اختصاصی شرکت .   ERPسیستم جامع مدیریت اطلاعات  •

 کمیته وام پرسنلی:جهت ارائه تسهیلات به پرسنل •

 تنبیه : جهت رسیدگی به پیشنهادات و ارج نهادن به فعالیتهای خلاقانه و تلاش بیشتر پرسنل .کمیته پیشنهادات و تشویق و  •

 ازاریابی و فروش : تصمیم گیری در خصوص راهبردهای اصلی در بازار های هدف و قیمت گذاری محصولات.کمیته ب •

 کمیته برنامه ریزی استراتژیك •

 کمیته انتصابات و جبران خدمات •

 کمیته ریسك •

 کمیسیون معاملات •
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 اهم فعاليت های شركت -9

 

 وضعيت مالياتي شركت  -9-1

مالیاتی خود را  برگ قطعی با توجه به گزارش حسابرسی مالیاتی صادر شده وشرکت کلیه دیون  1396ل از جهت عملکرد سالهای قب •

 تسویه نموده است.  

  آن  تسویه نسبت بهبرگ قطعی با توجه به گزارش حسابرسی مالیاتی صادر شده وشرکت  1397و  1396جهت عملکرد سالهای قبل از  •

  ی عال یشورا قیاعتراض نموده و موضو  از طر 1397و 1396 یعملکرد سال ها اتیمال یطعشرکت نسبت به برگ قنموده است. اقدام 

 باشد.  یم یدگیدر حال رس یعدالت ادار وان یق.م.م و د 251حل اختلاف  اتی، ه  یاتیمال

 یدگیل رسدر حا  یاتیحل اختلاف مال  أتیاعتراض کرده و موضو  توسط ه  1398عملکرد سال    یبرا  یصیتشخ  اتیشرکت نسبت به مال •

 باشد.  یم

 شارکت 1398و  1397ساال  پرونده ارزش افزوده تساویه شاده اسات.  قطعی و  1396پرونده ارزش افزوده از ابتدای شامولیت تا پایان ساال  •

 تاکنون به شرکت ابلاغ نشده است. 1398و  1397رسیدگی شده که نتایج رسیدگی سنوات 

 

 سرمایه گذاری شركت در سهام سایر شركت ها: -9-2

میلیون ریال جهت سرمایه گذاری در سهام سایر شرکت های بورسی در اختیار کمیته  500.000مبلغ  1399در سال  مدیره هیئتبه موجب مصوبه  •

و از  ، میلیون ریال آن به فروش رسیده است 486.145تا سقف  1400در سال صرف و صلاح شرکت توجه به باکه سرمایه گذاری قرار گرفته است 

 میلیون ریال شناسایی شده است.  10.942 مبلغ  1400در سال حاصل از سرمایه گذاری ها هام سسود بابت 

تاسیس گردید. سهامداران   1399با هدف استخراج و تولید فولاد از سنگ معدن در تیرماه    (گروه صنعتی و معدنی فولاد گستران سانیار)سهامی خاص •

شرکت  -3درصد    20مالك    (ن)سهامی عامشرکت تولیدی چدن سازا-2درصد    20مالك    (شرکت غلتك سازان سپاهان)سهامی عام-1شرکت شامل  

شرکت مجتمع ذوب آهن  -5درصد  20مالك  (شرکت ذوب بریس)سهامی خاص-4درصد  20مالك  (نورد و تولید قطعات فولادی)سهامی عام

ت آن شرو  شناسی انجام شده در آینده نزدیك فعالیدرصد سهام شرکت مذکور هستند. با توجه به اقدامات کار 20مالك  (بیستون)سهامی خاص

 در شرکت مذکور فعالیت خاصی انجام نشده است. خواهد شد، لیکن تا کنون 

با موضو     (خاص  ی اخگر آپادنا)سهام  نیشرکت آر  یحق رأ   یسهام دارا  29/10/1399مورخ    رهیمد  ئت یبر اساس مصوبه ه  1399  ی شرکت در سال مال •

شده به شرکت غلتك سازان سپاهان به اتمام    ادیسهام    تیاست . مراحل انتقال مالکنموده  را تحصیل    یگر  ختهی ر  عیصنا  جهت  ی خدمات صنعت  تیفعال

 است .  دهیرس

 
درصد 

 سهام
 

بهای تمام 

 شده
 

ارزش بازار در 

29/12/1400 
 کاهش ارزش 

 29,482  61.682  91.164   سرمایه گذاری انجام شده در سهام شرکت های بورسی

 -  -  35,000  20 (کت صنعتی و معدنی فولاد گستران سانیار)سهامی خاصشر

( شرکت آرین اخگر آپادانا)سهامی خاص  99  26.000  -  - 

(عام یچدن سازان)سهام یدیشرکت تول    134  1,965  - 

 -  -  10   شرکت نواندیشان صنعت فولاد )سهامی خاص(

   152.308  63.647  29,482 
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 جذب و نگهداشت  یسعه و تعالي منابع انساني در راستاتو  -3-9

 

رشد و حفظ  دارای تکنولوژی خاص بوده و تجربه منحصر به فردی نیازدارد،آموزش و  ( که تولید قطعات ریخته گری ) فولادی وچدنی  ازآنجا

ونگهداشت نیروی انسانی برای بهبود و ضمانت بلندمدت از اساسی ترین استراتژی های تعریف شده  شرکت غلتك سازان است . موفقیت درازمدت 

یان شرکت فقط با آموزش و جانشین کردن نسلهای جدید و مدیران جدید و خوش فکر میسر خواهد بود که این شرکت گامهای  و بن رو حفظ بازا

 اساسی در این زمینه برداشته است. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 عملکرد زیست محيطي شركت: -4-9

ها نموده که موجب عدم انتشار مقادیر قابل توجه ای کربن  شرکت در جهت حفاظت از محیط زیست و اقدام به نسب غبار گیر بر روی کلیه کوره 

 در طول سال می گردد.

 

 عملکرد اجتماعي -5-9

 است:  ریشامل موارد ز یاجتماع تی انجام مسئول شرکت جهت  کردیرو

 ی کار بوم یرویدر منطقه و استفاده از ن  ییزا اشتغال •

 کوچکتر یاز بنگاه ها تیشرکت تا حد امکان از منطقه جهت حما  یها دیخر تمرکز •

 مخصوص دوران کرونا جهت خانواده پرسنل یبهداشت ی بسته ها ه یته •

 کارکنان آموزش •

  انه یسال  ی عاد  یکه به موجب مصوبه مجمع عموم  یالیر  اردیلیم  ده از محل    الیر  ارد یلیم  2مجموعا به مبلغ    ه یریور خو ام  ازمندان یکمك به ن  •

 قرار گرفت. ره یمد هیئت اریدر اخت 13/04/1400مورخ 

 ر و پایداری بنگاه های اقتصادی کشوکسب رتبه نقره ای چهارمین جایزه مسئولیت اجتماعی  •

 

 

 

 آمار كاركنان شركت به تفکيك ميزان تحصيلات و نوع فعاليت 

سطح 

 تحصیلات 

1400 1399 

 جمع تولید پشتیبانی ستاد جمع تولید پشتیبانی ستاد

 54 36 10 8 69 45 15 9 زیر دیپلم

 190 118 58 14 191 110 63 18 دیپلم

 58 23 29 6 54 17 29 8 فوق دیپلم

 94 13 69 12 125 30 77 18 لیسانس

 12 4 4 4 13 3 7 3 فوق لیسانس

 1 0 0 1 1 0 0 1 دکترا

 409 194 170 45 453 205 191 57 جمع
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 سكی ر یها  و حوزه ی طبقه بند -6-9

 باشد:  یم ریشرکت به شرح ز  یموجود در بازار برا یها سكیر نیمهمتر

 فروش سكیر •

 نرخ ارز راتییفروش و تغ متیق  سكیر •

 وجوه حاصل از صادرات هیتسو سكیر •

 ی دیاز دست دادن پرسنل کل سكیر •

 ی احتمال یو طرح ها  دیجد یها یفناور سكیر •

  ی خارج یورود رقبا سكیر •

 طرح یاجرا یاه نهیهز شیافزا سكیر •

 ی انرژ یحامل ها متیق  شیافزا سكیر •

 ،یاستراتژ  یهاسكیجامع مشتمل بر ر  یهاسك یانوا  عوامل اثرگذار بر تحقق اهداف تحت عنوان ر  تیریو مد   یابیارز  ،ییشناسا  یبرا  شرکت

اقدام به   ت  یرینظام مد یهادکریرو ن یو اطلاعات بر اساس آخر یآورفن  یهاسكیو ر یگزارشگر ،یمال یهاسك یر ات،یعمل یهاسكیر

مرتبط نموده  یهاسك یمختلف و با هدف تداوم کسب و کار و کاهش آثار مربوط به ر یهاجامع سازمان در حوزه  سكینامه ر نییآ ن یتدو

رفع آثار   ایهش و  به کانسبت    ییاقتضا  یهاو راهکار   رانهیشگیو با اقدامات پ  دینمای م  یبندت یو اولو  یابیارز  ،ییمربوطه را شناسا  یهاسكیو ر

 اشاره کرد: ریبه موارد ز توانیها مآن  یِ ، از جمله  داردیشده گام بر م ییاساشن یهاسك یر یهاامد یو پ

 

 های پیشگیرانه/ اقدام اصلاحیراهکار هاها/ ریسك چالش ردیف 

 بز  پیاده سازی الزامات صنعت س المللی زیست محیطی سختگیرانه شدن قوانین ملی و بین  1

 قطع یا اختلال در دیماند برق ورودی به سازمان 2
 تأمین برق اضطراری 

 مطالعه در خصوص احداث نیروگاه 

 کاهش فروش داخلی و خارجی سازمان 3

 ایجاد گستردگی بازار فروش محصولات 

 المللیهای کیفیتی بین دریافت استاندارد 

 شده و حرکت به سمت کاهش آنمحاسبه به روز قیمت تمام 

  امکان استفاده از پساب تصفیه خانه آب  اختلال در تأمین آب مصرفی کارخانه 4

 حرکت به سمت خودکفایی در تهیه و تأمین قطعات یدکی در داخل سازمان  اختلال در تأمین قطعات یدکی سازمان   5

 کنندگان جدید بررسی و شناسایی منابع و تأمین اسفنجیاختلال در تأمین مواد اولیه نظیر قراضه و آهن  6
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 اهداف و برنامه های آتي شركت  -10

کاری   ط یبا بهبود شرا  یتیحما  های   استی و اجرای س  ی اله  تیبا عنا  نیاشتغال آفر  ان ی, دانش بندی آن دارد در سال تول  د یشرکت اممحترم    ره یمد  ئت یه

با ادامه برنامه    نیروگاهی  عیخودرو و صنا  عیصنا  ایع پتروشیمی،فولاد سازی،صن  ع یهای عمده شامل صنا  شرکت, درگروه   انیتقاضای مشتر  شیو افزا

 :د یارائه نما 1401آمده است عملکرد مناسبى را در سال  ریکه به شرح ز  1401شده براى سال   نىیب  شیو برنامه هاى پ 1400هاى سازنده سال 

کارکنان و خانواده  ی زندگ سبك شاد ونوآور و تلاش برای بهبود  ی ط یمح  جادیپروری, بهبود فرهنگ کار و ا نیجانش کردیروبا  ی منابع انسان توسعه •

 شان یهای ا

و ارتقاء سطح مهارت   نفعانیذ یها یازمندیبه اهداف و ن ی ابیجهت دست یو انفراد ی می، ت ی سازمان یهاتیو توسعه نیروی انسانی و صلاح آموزش •

 ایشان در حوزه های کیفیت ، ایمنی و بهداشت شغلی و محیط زیست 

 ساخت   انیسازی مواد درجر نهیو به ی سازی مصرف مواد و قطعات مصرف  استاندارد •

  ی نگینقد تیریبا مد نهیبه ی منابع مال نیتنو  در روشهای تام جادیا •

  ی درباره مشارکت درون گروه گنیسازی و اقدام برمبنای برنامه های هلد نهیزم •

 ی  انرژ نهیبهصرف درراستای م دیتول ندهاییسازی فرا نهیبه •

 گروه های محصول   ی در برخ ی سهم بازار داخل شیافزا •

  د یو توسعه بازارهای جد ی موجود در بازارهای جاری صادرات انیمشتر حفظ •

 از داخل کشور  نیتام ایاز ساخت  تیسازی و حما ی بوم توسعه •

 و تدارکات   نی تام ندهاییسازی فرآ نهیو به بازنگری •

   دیسازی وبروزآوری تکنولوژی های تول نهیبه •

 , سخت افزاری و شبکه ای   ی های اطلاعات  ستمیو توسعه س بهبود •

   ها شگاهیو آزما تیفینظام کنترل ک ارتقاء •

   کپارچهی تیریمد ستمیس بهبود •

 ارزش افزوده شیمشارکت در راستای افزا ایگذاری و  هیسرما •

 تلاش در جهت برآوردن خواسته های مشتریان و افزایش رضایت ایشان •

 یفیت محصولات و فرایندهای تولید حفظ و بهبود ک •

 افزایش ظرفیت تولید از طریق افزایش بهره وری تولید •

 هزینه ها و کاهش هزینه های تولید و قیمت تمام شده محصولات  مدیریت •

 نمودن فرهنگ بهبود مستمر و مشارکت کلیه کارکنان در تمام سطوح شرکت  دینهنها •

 گان از نقطه نظر دانش و توانمندی مستمر و برگزیدن بهترین تأمین کنند رزیابی ا •

 حذف مخاطرات و  قیاز کار از طر ی ناش یهای ماریاز صدمات و ب یریشگیو ساالم و پ منیا یکار طینمودن شارا فراهم •

 و بهداشت ی منیا یهاسك یمداوم ر کاهش •

 و جنبه های زیست محیطی  ی و بهداشت شغل ی منیمرتبط با ا ی الزامات قانون تیو رعا یی شناسا •

 و کاهش آلودگی های زیست محیطی و انجام فعالیتهای دوستدار محیط زیست  گیریپیش •
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 شركت غلتك سازان سپاهان )سهامي عام(

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

 1400اسفند  29برای سال مالي منتهي به 

 ات هيئت مدیرهشنهادپي-11

 29/12/1400سال مالی منتهی به تصویب صورت های مالی  •

 1400سال مدیره  هیئتتصویب تقسیم سود ، حقوق و پاداش اعضای  •

 انتخاب اعضا هیئت مدیره  •

 انتخاب حسابرس و بازرس قانونی  •

 انتخاب روزنامه کثیرالانتشار  •

 سایر موارد  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اطلاعات تماس با شرکت

 031-46412640تلفن  8139174531کد پستی  –خیابان هفتم  –فازدوم  –شهرك صنعتی سگزی  –آدرس: اصفهان 


